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O presente documento resulta no Relatério de Atividades e Contas do Ano de 2021 G’O”O\k
do Fundo Social Desportivo e Cultural dos Trabalhadores da Cadmara Municipal de %

oA

Braga e Empresas Municipais. Este é um relatério anual e obrigatério, conforme
definido nos termos estatutdrios da instituicdo.

Apresenta, como tépico principal, a descricdo das vdrias atividades desenvolvidas ao
longo do ano a que corresponde, fazendo-o da seguinte forma:

JiCC olel: | Descreve as atividades organizadas pela
instituicdo, ou nas quais esta participou, durante o ano de 2021, conferindo
maior aten¢do ao enquadramento institucional, bem como ds dreas de
atuacdo fulcrais: atividade administrativa, atividades sociais, atividades
culturais, recreativas e de lazer, atividades desportivas, comunica¢cdo e
marketing, recursos humanos e formacdo e, ainda, protocolos.

\naélise financeira e contabilis | Apresenta as demonstrac¢des financeiras
exigidas pela lei, ocompcnhondo as de notas técnicas explicativas com o
objetivo de simplificar e fomentar a sua interpretacéo e compreensdo.

Neste capitulo é, ainda, importante realgar que o ano de 2021, conforme expectdvel,
e face ao periodos de agravamento situac¢do epidemiolégica relacionada com a
Covid-19, condicionou em vdrios aspetos a a¢do da instituicdo e, consequentemente,
o planeamento estratégico definido.
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" 02. Enquadramento
Institucional

O Fundo Social Desportivo e Cultural dos Trabalhadores da Camara Municipal de
Braga e Empresas Municipais, doravante designado por Fundo Social, é uma
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, registada na Dire¢do-Geral da
Seguranca Social, como I.P.S.S., com a inscricdo n.° 8/11, a fls. 75 e Verso 76, do Livro
n.° 13 das Associacdes de Solidariedade Social, efetuado em 11/10/2010 nos termos
do n.° 2, do artigo 9.°, do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 139/2007, de 29 de
Janeiro, que procedeu ao registo definitivo dos Estatutos como Institui¢do Particular
de Solidariedade Social, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade publica.

Refira-se que se procedeu a uma alteragdio aos Estatutos pelo Decreto-Lei N.°172-
A/2014, de 14 novembro, e que os mesmos foram registados pela Dire¢do-Geral da
Seguranca Social em 9/10/2017. Realizou-se, também, um aperfeicoamento ao
referido documento pela Lei N.° 76/2015, de 28 de julho, sendo esta Ultima versdo
dos estatutos registada na Dire¢do-Geral da Seguranca Social em 19/10/2018.

O Fundo Social procura apoiar, no distrito de Braga, as dreas relacionadas com a
infncia, a juventude, a terceira idade e a populagdo bracarense na sua
generalidade. Além disso, concentra esfor¢os na promog¢do da qualidade de vida e
do bem-estar e no enriquecimento cultural, recreativo, desportivo, educacional e
socioecondmico dos seus associados, benfeitores e comunidade em geral.

MISSAO
A missdo do Fundo Social, enquanto IPSS, é enaltecer a dignidade humana através
da promoc¢do de atividades de apoio social e de cardter cultural, desportivo e
recreativo, tendo sempre em conta a vertente soliddria. O compromisso da
instituicdo passa por disponibilizar aos associados, familiares, e comunidade
bracarense em geral, as condi¢cdes necessdrias & garantia da qualidade de vida e do
conforto, assente no panorama da igualdade social.

VALORES
Solidariedade | Responsabilidade | Profissionalismo
Cooperacdo | Dedicacdo | Etica | Apoio | Unido
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03. Composic&o do
Orgdos Sociais /"

A instituicdo é composta pelos seguintes 6rgdos sociais: Assembleia-Geral, Dire¢do e
Conselho Fiscal.

Assembleia-Geral
Presidente: Jodo Ferreira Chaves, sécio n.° 849
Primeiro Secretdrio: Jodo Manuel Correia Lima, sécio n.° 94
Segundo Secretdrio: Jorddo Jonio Machado da Costa Araujo de Sd, sécio n.° 777

Direg¢dio
Presidente: Fernando Arménio da Silva Lima, sécio n.° 68
Secretdrio: Maria Goretti Ferreira de Abreu, sécia n.° 288
Tesoureiro: Anténio Manuel Gama Ferreira dos Santos, sécio n.° 713
Vogal: Orlando José de Lara e Albuquerque, sécio n.° 283
Vogal: Gléria Fernandes Pereira, sécia n.° 310

Suplentes:

Maria Filomena Alves Costa, sécia n.° 758
José Carlos Martins Marques, sécio n.° 517
Jodo Manuel Fernandes Azevedo, sécio n.° 472
Luis Fernando Loureiro Peixoto, sdcio n.° 426

Conselho Fiscal
Presidente: José Pedro Lopes, sécio n.° 275
Vogal: Rosa Maria da Costa Veloso, sécio n.° 507
Vogal: Carlos Alberto Malheiro Matos, sécio n.° 308

Suplentes:
Maria Celeste Silva Gomes, sécia n.° 756
Maria Rosa Martins Goncalves, sécia n.° 281
Cristina da Conceicdo Ferreira Barbosa, sécia n.° 1896
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04. Atividade
Administrativa

A atividade administrativa, no ano de 2021, manteve o seu papel central no d&mbito
do atendimento e desenvolvimento de iniciativas, estando todos os servicos focados,
essencialmente, nos associados e suas necessidades.

05. Atividades Sociais

Relativamente as atividades sociais desenvolvidas pela nossa instituicdo, o destaque
volta a ser o Centro de Dia da Casa do Areal.

De referir que, em 2021, devido & pandemia, e por determina¢do do Governo, o
Centro de Dia esteve encerrado de 20 de janeiro a 6 de abril. A semelhanca do ano
anterior, durante o periodo de confinamento, foi adotado o regime de apoio ao
domicilio para os utentes que o solicitaram, nomeadamente, através da entrega de
refeicdes e de acompanhamento biopsicossocial. Retomado o funcionamento
habitual da resposta social, é de realcar que, no final do ano, o Centro de Dia
contava com a integra¢do de 24 utentes. O programa ‘Tardes Com Vida’, por sua
vez, registou a integracdo de 1 cliente em 2021.

A Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI), face aos condicionalismos j&
mencionados, manteve-se suspensa, tendo sido, inclusive, finalizada a parceria
estabelecida com a Resisénior neste dmbito.

O programa ‘Avdéspedagem’, desenvolvido em parceria com o Gabinete de Acdo
Social do Municipio de Braga, continuou suspenso por se considerar ser esta a
decis@o mais consciente e prudente no contexto pandémico.

O ‘Banco Soliddrio de Braga’, que tem como propdsito apoiar familias carenciadas
do concelho de Braga, manteve-se, tendo sido possivel realizar algumas das
iniciativas soliddrias que estavam pensadas, em particular, na época de natal.
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participa¢do de um familiar do(s) filho(s)/neto(s) dos nossos associados e cuja

inscricdio se traduzivu na doac¢do de bens alimentares ndo pereciveis. As 'Pedaladas

Soliddrias’ voltaram d&s ruas do centro histérico bracarense e a adesdo da

comunidade também permitiv angariar vdrios bens alimentares ndo pereciveis. /}/

Todos os bens angariadas foram distribuidos por familias carenciadas fazendo, de

alguma forma, a diferen¢a na época festiva. aQ/
o

Foi, ainda, organizada a ‘Festa de Natal’, por incumbéncia do executivo municipal,

que voltou a contar com um espetdculo de circo, a cargo do Ruben Circus, e com a ‘ .
atribuicdo de um cartdo-presente, no valor de 10€, para compras no Pingo Doce, aos

filhos (até 12 anos) dos associados e dos colaboradores do universo municipal.

A par disto, a instituicdo voltou a desenvolver um sorteio de ‘Cabazes de Natal’,
disponivel para os clientes de cada bar/cafetaria municipal.

-
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Figura 1 - Cartazes das iniciativas da época natalicio
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Neste ponto, salienta-se a importéncia dos subsidios de nascimento e de funeral,
atribuidos aos associados, os quais funcionam como um importante apoio financeiro.
Em 2021, registou-se a atribuicdo de 10 subsidios de nascimento e 5 de funeral.

O servico de apoio médico aos associados, uma vez por semana, manteve-se, sendo
que se registaram, em 2021, 87 atendimentos/consultas e a emissdo de mais de trés
centenas de prescricoes médicas.

A gestdo dos bares/cafetarias, localizados nas instalacdes da Camara Municipal de
Braga, manteve-se da responsabilidade da nossa instituicdo, que procurou continuar
a disponibilizar vdrios produtos a precos mais acessiveis. Em simultdneo, foram
mantidas as mdquinas de auto-venda, que possibilitam o acesso aos produtos num
hordrio alargado.
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Culturais,
de Lazer

06. Atividades
Recreativas e

W %ﬂ _
&b

No que concerne as atividades culturais, recreativas e de lazer, e no seguimento do W

panorama/condicionalismos j& referenciados no presente documento, no ano de
2021 as iniciativas foram reduzidas, suspensas e/ou canceladas, dada a necessidade
de garantir a seguranca de todos e de cumprir com as normas e recomendac¢des dos
érgdos governamentais e DGS.

Assim, em 2021, voltou a ndo ser possivel realizar duas das atividades culturais que
s@0 j&d um marco na instituigdo: o 'Convivio dos Seniores’ e a 'Rota dos Vinhos'.

Como forma de contornar a situa¢do, a nossa instituicio apoiou as empresas de
turismo com as quais detém parceria, nomeadamente a V.A. Tour Operador, através
da divulgac@o dos seus programas turisticos (com maior enfoque em destinos
nacionais). De seguida, apresenta-se uma listagem com alguns dos destinos
divulgados através das nossas plataformas de comunicagdo:

o Serra da Estrela

o Amendoeiras em Flor
o Albufeira

o llhas Cies

o Fdtima

o Sanxenxo

© Madeira

o Terceira e Sdo Miguel
o Benidorm

o Rota dos Templdrios
o Santiago de Compostela
o Etc..

Dos programas de viagens divulgados, registaram-se inscricdes nas viagens a
Fdtima & Pia do Urso (3 de junho), Fatima & Gafanha da Nazaré (2 de outubro),
Rota dos Templdrios (3 de outubro) e Santiago de Compostela (8 de dezembro),
todas organizadas pela V.A. Tour e com registo elevado de satisfacdo.
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Figura 2 - O grupo da viagem a Fatima & Gafanha da Nazaré (outubro 2021)

idades Desportivas

Quanto & vertente desportiva, infelizmente, ndo foi possivel realizar iniciativas que
enquadrassem neste contexto, desde a participacdo e/ou organizagdo de torneios
afetos a vdrias modalidades até as jornadas de convivio com outros municipios,
devido ao elevado grau de confraternizacdo que as caracteriza e que ndo era
recomenddvel devido & Covid-19.
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& Marketing

A drea da comunica¢do e marketing continuou a representar um papel importante
no ano de 2021, nomeadamente, no que diz respeito d sua capacidade de informar,
divulgar e consciencializar vdrios publicos. Assim, procuramos aplicar uma estratégia
concertada em que se destacou a transparéncia, partilha e proximidade.

O boletim informativo institucional manteve a sua distribuicdo em papel, embora
com um interregno de uma edicdo (fevereiro) devido ao jd mencionado
encerramento tempordrio da Casa do Areal. As edicbes publicadas permitiram
assegurar a divulgacdo de conteudo institucional atualizado e Util a todos os
publicos-alvo. Os restantes meios de divulgag¢do tradicionais e de suporte fisico
(flyer’s, cartazes, folhetos, etc.) também se mantiveram com o objetivo de garantir
que todos os destinatdrios tinham contacto com a informacdo veiculada.

Em 2021, as plataformas digitais voltaram a representar grande importdncia para a
instituicdo que, assim, manteve a gestdio do website institucional e da pdgina de
Facebook. Mantiveram-se, igualmente, as comunicac¢cdes via e-mail marketing, sendo
de real¢ar a assiduidade do envio da newsletter institucional. Como complemento a
estes meios, em abril, foi criada a pdgina de Instagram da institui¢do. Em conjunto,
estas plataformas demonstram-se extremamente pertinentes para a transmissdo
instantdnea e direta de informac@o com os associados em, em particular, com os
familiares dos clientes da Casa do Areal.

Considerando o @mbito de atuacgéo (concelho de Braga), a instituicdio continuou a
apostar no contacto com os media regionais (jornais, revistas, etc.), sempre que tal
se revelou pertinente.

// FUNDO SOCIAL - C.M. BRAGA E E.M. - IPSS
Relatdrio de Atividades e Contas 2021

11



09. RH & Formacdo

. Recursos Humanos

No que respeita & drea dos recursos humanos, a Dire¢do do Fundo Social procurou
manter a estrutura-base organizacional. Os recursos humanos s@o o sustentdculo da
instituicdo na execugdo dos seus objetivos, missdo e visdo.

. Formacado

A formacdo é de importdéncia basilar para o enquadramento institucional, tanto para
a valorizacdo e enriquecimento pessoal como profissional, procurando-se sempre
apostar em diferentes formagdes, de acordo com o perfil, fun¢cdes e necessidades
dos colaboradores/equipa. Em 2021, mantivemos essa légica, apostado também na
formag¢do em contexto online considerando os condicionalismos impostos pela
pandemia que ndo permitiram uma aposta tdo frequente na formacgdo presencial.
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No ano transato, e considerando, mais uma vez, a variedade de protocolos e
parcerias de que a nossa instituico jd dispde em diferentes setores, foram
estabelecidos acordos de colaborac¢cdo apenas quando estes se revelaram de cardter
vtilitdrio e benéfico para os associados, e respetivos familiares diretos, em dreas
que ainda ndo estavam propriamente abrangidas pela nossa instituicdio ou nas quais
se justificava acrescentar uma nova op¢do. Foram, entdo, estabelecidos os seguintes
protocolos:

CENTURY 21.
Nopi

Do T i

Licenciads ¢m Fnteopanis

@
Q
CONFORTO NO FUTURO, Lda

SERVIGOS DE ENFERMAGEM E CUIDADOS DOMICILIARIOS

HAIRVOLUTION
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Datas

AU Not®s - aii2.2m1 31.12-2020
Ativo
Ativa ndo corrente
Ativos fixos tanghveis 2.714 18
Imvestimentos financeiros 3535 59
Subtotal B.6458, 77
Atlvo corrente
Irwventarios 7 312653 3.015,05
Associados/membros 3 4135195 43 661,70
Diferimentos ] BF4 T 1.755,87
(O utros ativos correntes 1 40,782 50 17.623 5
(Caixa e depdsitos bancdrios 11 158.900,99 184.141,52]
Subtotal 244537 54 250.202 113
Total do Ative 251.587,31 259.587,11]
Qo Pd O
Fundos 13 208 641 86 233 554 50)
Resultado liguido do perfodo [14.672,75) (23.612,64)
Total dos fundos patrimonlals 194.969,11 209.641,86{

Passivo
Passivo ndo mrrente

I ] N A R

Passivo corrente

Fornecedores 13 15.873,92 6.745,71
Estado & outros entes plblicos 14 2.24553 2.383 04
Diferimentos o F.72551 7.662,57
(O utros passivos correntes 15 30.772 84 33.145,53

Suhtotal 56618 20 45 645 25
Total do passivo 56.618,20 45,945 25
Total dos fundos patrimonlals e do passive 251.587,31 259.587,11]

Braga, 9 de marc¢o de 2022

A Direcéo,
R —
Waﬁd&@@ﬁﬁ?\wq Ao Abcin

@Mﬂk
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RENDIMENTOS E GASTOS

2021
Vendas e servigos prestados 178.037,85|
Subsidios, doacbes e legados 3 exploragdo 17 28,455 61
(Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 7 (31.419,24)
Fornecimentos e servigos externos 18 (61.516,45)
(Gastos com o pessoal 15 [146.571,77)| (131769,51)
O utros rendimentos 20 11.280,73 22 8465
O utros gastos 21 (45.444 75) (35.358,00)
Resultado antes de depreciagBes, gactos de financlamento e Impostos [11.574,02) {17. 233,303|
Gastos/reversbes de depreciacio e de amortizacio 5 {3.168,05) [6.811,14))
Resultado operaclonal (antes de gastos de finandamento e Impostos) (14.742,07) [24.055 44
Juros e rendimentos similares obtidos 22 65,32 186, 808
Resultados antes de Impostos (14.672,75) (23.512 £4))
Imposto sobre o rendimento do periodo - -
Resultado liquido do petlodo {14.672,75) {23.912,64)|

Braga, 9 de mar¢o de 2022

A Direcdo, O Cantabilista Certificado n.° 49.659,
éﬂ”‘“f'l %m//y/‘/ A 2, A\2 ;b&: (oo Bt
WOUU’C\GSM% WC\ Re Aoz

e =

Gosaun 9 ea s D &QJ’J\D__‘
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Demonstracdes dos resultados por naturezas
(sede, bares e Casa do Areal)

RENDIMENTOS E GASTOS Sede Bares Casa Areal

Wendas esenvigos prestados 44.306,72 43.738,18 B9.992 99
Subsidios, doacies e legados 3 exploracdo 16.256,66 B.658,52 63.544 43]
Custo das mercadorias v endidas & das maériss consumidas - [3141524) -
Fornecimentos e servigos externos (7.360,48) [5.391,82) [48.764,05)
Gastos com o pessoal {38458, 71) {26.037,18) [B2 475,B8)
Qutros rendimentos 2477 70| 5.590,28 326275

Outrosgastos {11.475,52) (333,54 (37.63493))
Resultado antes de depreciacbes, gastos de financiamento e impostos 5.695,97 15.195,30) {12.074,70)
Gastosreversdes de depredacdo e deamartizacdo - (63,46 {3.088, 58)
Resultad o operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 5.695,97 [5.264,76) (15.173,28)
luros e rendimentos similares obtidos 69,32 % .
Resultados antes de impostos 5.765,29| [5.264,76) {15.173,2B)

Imposto sobre o rendimento do periodo - - :

Resultado liquido do periodo 5.765,29 {5.264,76) { 1511328}'

Braga, 9 de marco de 2022

ntabilista Certificado n.° 79.659,

A Direcdo, 0
Lominds sl £ 5

’ ¥
Y_(’cut,f a Got ﬁ?\w'-rq d? /45@14\

A
A=t
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DEMIDNSTRACAD DAS ALTERAGOES NOS FUNDOS PATRIMONIAS NO PERICDD 2021 Unidads Monstdna: Euros
Fundos Patrimonl als atrl buldo s acs Instituldores da

entl dade-mie Total dos Fundos
= Resultado lquldo Sl Patrimonlals
do periodo

POSICAD MO INICID OO PERIODO 2021 B 233.554,50)| (23902 54 2854155 20254155
ALTERACOES MO PERIDDOD
Dwtras altersgBes reconhecidas nos fundos patrimondals e |23.302 54 239LL - -

7 |33.807 54 3igieEl - -
RESULTADD LIOUIDO DO PERIDCO al {14572, 75} {14572 75} (14672 75}
RESULTADD EXTENSIVO =TE | LA672, 75 {14572 75} {14572 75}

(DPERACODES COM INSTITUIDORES NOPERIDDD

POSICAD NO FIR DO AND 2021 B+T-+E+ID 200,541 55| [1a672.75) 195,11 108,11

DEMIDNSTRACAD DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAS NOPERIDDO 2020 linidsds Monstdnia: Euros
Fundas Patr Imonlals atrl buldo s aos Instituldores da

entldade- mie Total dos Fundos
Resultado fquldo tal Patrimonlals
do perfoda

POSICAD NOINICHD DO PERIODD 2020 3 23515850 7,334,239 233.554,50) 233.554,50)
ALTERACOES NO PERIDDO
Dutras slteraghes reconhecidas nos fundos patrimoni ais 1z {7395 -

2| |Tameg B .
RESULTADD LiOWI 0O DO PERIDOO 3 [23.913,54) {33.912.84} {23312 84]
RESULTADD EXTENSIVO A=243 |23.313,54 | 2391264} {2128}
(OPERACOES COM INSTITUIDO RES NO PERID DO

5l - - - -
PIOSICAD NO FIN DO AND 2020 B=L+ 24345 F3E554,50 {Z3.012,69) 209.541.56{ 209.641.86

Braga, 9 de marg¢o de 2022

A Direcdo,
S pyn ity /%Wﬂ/?m L5

AN 323NN (wﬂﬁ\ Q"(/‘%{, o (lf'? ,ﬂévotq
%"’ ﬁ;>
- \

g@%ﬁk/\i o VAN © 3 00 Q@\”\»\/l
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RUBRICAS

Fluxos de caixa das atividade operacionais
Recebimentos de clientes e utentes

Pagamentosde gpoios
Pzgamento afornecedores
Pagamentos ac pe=oal

Pagamentofrecebimento do imposto sobre o rendimento
Qutros recebimentos/pagame ntos

Fluxos de caixa das atividade de investimento
Pagamentos respeitantes 3;
Ativos fixos tangives
Investimentos finonosines
Recebimentos provenientes de:
Juros e rendimentos simiares
Fluxos de caiva dae atividade de invesime

Fluxns de caixa das atividade de financiamento
Recebimentos provenientes de;
Pagamentos respeitantes a:

Fluwos decaikadas Zividade definanciamento (3)

Variacdo de caivg e seus equivalentes [ 1+2+3)
Efeitodas diferencas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inidodo periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

Caiagerada pelas operacdes

Fluxos de mina das Fividad es operacionais (1)

nto (2)

11
11

PERIDDOS

201 2020
18044764 14557338
(5.000,00) {5.000,00)
(88.523,07)| (106.030,43)|
(154452,28)| (13134451
(68.527,71)|  [96.80157)
4429290 71.760,99)
(2423481  (25.040,58)

(107504)

(642,23)
£2,32 186,80
(1.005,72) [455,43)

(25.240,53) {25.4996,00)
18414153 A% 637,53
158.900,99 184.141,57]

Braga, 9 de marc¢o de 2022

A Direcdo,
/{éﬂmﬁ etz & 5

1 ® wF 13
N Abrra
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O Fundo Social, Desportivo e Cultural dos Trabalhadores da Cadmara Municipal de
Braga e Empresas Municipais, doravante também designado de Fundo Social ou
Entidade, é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, registada na
Direc¢do-Geral da Seguranca Social, como |.P.S.S., conforme destacado e detalhado
no capitulo referente ao enquadramento institucional no presente relatério.

As Demonstracdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade
das operag¢des a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo
com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Setor Ndo
Lucrativo (NCRF-ESNL) publicada pelo Aviso n.° 6726-B/2011 de 14 de marco e
republicada pelo Aviso n.° 8259/2015, de 29 de julho, nos termos do Regime
Contabilistico para as Entidades do Setor N&o lucrativo que foi aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de marco, republicado pelo Decreto-Lei n.° 98/2015, de
2 de junho. No Anexo Il do referido diploma, refere que o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para Entidades do Setor N&o Lucrativos é composto por:

o Bases para a Apresentag¢do das Demonstra¢des Financeiras (BADF);

o Modelos de Demonstra¢des Financeiras (MDF) - Portaria n.° 220/2015, de 24
de julho;
Cédigo de Contas (CC) - Portaria n.° 218/2015, de 23 de julho;
NCRF-ESNL - Aviso n.° 8259/2015, de 29 de julho; e
Normas Interpretativas (NI).

o]

(¢]

(e]

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboracdo das
Demonstrag¢des Financeiras foram as seguintes:

As Demonstracdes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de
Apresentacdo das Demonstragcdes Financeiras (BADF).

Com base na informacgdo disponivel e as expetativas futuras, a Entidade continuard
a operar no futuro previsivel, assumindo ndo hd a intencdo nem a necessidade de
liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operag¢des. Para as
Entidades do Setor Ndo Lucrativo, este pressuposto ndo corresponde a um conceito
econémico ou financeiro, mas sim & manuten¢do da atividade de prestagdo de
servi¢cos ou 4 capacidade de cumprir os seus fins.
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3.1.2;Regime do acréscimo (periodiza¢do econdémica):
Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles
ocorram (satisfeitas as definicdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a

estrutura concetual, independentemente do momento do pagamento ou do
recebimento) sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstracdes
financeiras dos periodos com os quais se relacionem. As diferencas entre os
montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo
registados respetivas contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos” e
“Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de apresentacdo:

As Demonstrac¢des Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer
a nivel da apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que |hes ddo origem,
exceto quando ocorrem altera¢des significativas na natureza que, nesse caso, estdo
devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada
informacdo fidvel e mais relevante para os utentes.

3.1.4. Materialidade e agregacdo:

A relevéncia da informag¢do é afetada pela sua natureza e materialidade. A
materialidade dependente da quantificago da omissdo ou erro. A informacgdo ¢
material se a sua omissdo ou inexatiddo influenciarem as decisGes econdmicas
tomadas por parte dos vutentes com base nas demonstragcdes financeiras
influenciarem. Itens que ndo sdo materialmente relevante para justificar a sua
apresentacdo separada nas demonstragcdes financeiras podem ser materialmente
relevante para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensacdo:
Devido & importdncia dos ativo e passivos serem relatados separadamente, assim
como o0s gastos e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6. Informacdo comparativa:

A informacdo comparativa deve ser divulgada, nas Demonstracdes Financeiras, com
respeito ao periodo anterior. Respeitando o Principio da Continuidade da Entidade,
as politicas contabilisticas devem ser levadas a efeito de maneira consistente em
toda a Entidade e ao longo do tempo. Procedendo-se a alteracdes das politicas
contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificacdo devem ser
divulgadas, tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacdo;

b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

¢) Razdo para a reclassificagdo.
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A+ iveis

Os “Ativos fixos tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo ou de
produc¢do, deduzido das deprecia¢des e das perdas por imparidade acumuladas. O
custo de aquisicdo ou produgdo inicialmente registado, inclui o custo de compra,
quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessdrias para colocar os
ativos na localizacdo e condi¢cdo necessdrias para operarem da forma pretendida e,
se aplicdvel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remoc¢do dos
ativos e de restauracdo dos respetivos locais de instalagdo ou operagdo dos
mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os ativos que foram atribuidos & Entidade a titulo gratuito encontram-se
mensurados ao seu justo valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo
qual figuravam na contabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutenc¢do e reparag¢do dos
ativos sdo registadas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo
sejam suscetiveis de possibilitar atividades presentes e futuras adicionais.

As depreciacdes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condi¢gdes de ser
utilizado, pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida Util
estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida util estimada
que se encontra na tabela abaixo:

Descricao Vida atil estimada {anos)
Equipamento basico 3a8
Equipamento de fransporte 4
Equipamento administrativo 3a8
Qutros ativos fixos tangiveis 7

A Entidade revé anualmente a vida Util de cada ativo, assim como o seu respetivo
valor residual quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo
determinadas pela diferenga entre o valor de realizacdo e a quantia escriturada na
data de alienacdo, as sendo que se encontra espelhadas na Demonstracdo dos
Resultados nas rubricas “Outros rendimentos operacionais” ou “Outros gastos
operacionais”.
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Os “Inventdrios” estdo registados ao menor de entre o custo de aquisi¢cdio e o valor
realizdvel liquido. O valor realizdvel liquido representa o preco de venda estimado
deduzido de todos os custos estimados necessdrios para a concluir os inventdrios e
proceder & sua venda. Sempre que o valor de custo é superior ao valor realizdvel
liquido, a diferenca é registada como uma perda por imparidade.

A Entidade adota como método de custeio dos inventdrios o custo médio ponderado.
Os Inventdrios que ndo sejam geralmente intermutdveis deve ser atribuido custos
individuais através do uso de identificacdo especifica.

Os produtos e trabalhos em curso encontram-se valorizados ao custo de producdo,
que inclui o custo dos materiais incorporados, mdo-de-obra direta e gastos gerais.

Os Inventdrios que a Entidade detém, mas que destinam-se a contribuir para o
desenvolvimento das atividades presentes e futuras ou os servicos que lhes estdo
associados ndo estdo diretamente relacionados com a capacidade de para ela gerar
fluxos de caixa, estdo mensurados pelo custo histérico ou custo corrente, o mais
baixo dos dois.

Os ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos apenas e sé quando se tornam
uma parte das disposi¢des contratuais do instrumento.

Este ponto é aplicdvel a todos “Instrumentos Financeiros” com excec¢do:

o Investimentos em subsididrias, associadas e empreendimentos conjuntos;

o Direitos e obrigacdes no @mbito de um plano de beneficios a empregados;

o Direitos decorrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro
resulte numa perda para qualquer das partes em resultado dos termos
contratuais que se relacionem com:

Alterag¢des no risco segurado;
Alteracdes na taxa de cdmbio;
Entrada em incumprimento de uma das partes;
Locacdes, exceto se resultar perda para o locador ou locatdrio como
resultado:
e Alterag¢des no pre¢o do bem locado;
e Alteracdes na taxa de cdmbio;
e Entrada em incumprimento de uma das contrapartes.

As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de associados/membros
que se encontram com saldo no final do periodo, sempre que se tenham vencido e
possam ser exigidas pela entidade, estdo registados no ativo pela quantia realizdvel.
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Os “Clientes” e “Outros créditos” encontram-se registados pelo seu ‘custo estando

deduzidos no Balan¢o das Perdas por Imparidade quando estas se encontram
reconhecidas para, assim, retratar o valor realizdvel liquido.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que
apontem de forma objetiva e quantificdvel, através de informag¢do recolhida, que o
saldo em divida ndo serd recebido (total ou parcialmente). Estas correspondem &
diferenca entre o montante a receber e respetivo valor atual dos fluxos de caixa
futuros estimados, descontados & taxa de juro efetiva inicial, que serd nula quando
se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas s@o apresentadas no Balango como ativo corrente, no entanto nas
situacdes em que a sua maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo
exibidas como ativos ndo correntes.

A rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” inclui caixa e depdsitos bancdrios de curto
prazo que possam ser imediatamente mobilizdveis sem risco significativo de
flutuacdes de valor.

Oac ¢

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras dividas a pagar” sdo
contabilizadas pelo seu valor nominal.

u Y 4

A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apds dedug¢do dos

passivos. Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:

o Fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;

o Fundos acumulados e outros excedentes;

o Subsidios, doag¢des e legados que o Governo, ou outro instituidor, ou a norma
legal aplicdvel a cada entidade, estabelecam que sejam de incorporar no
mesmo.

Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obriga¢cdes que advenham de
pretéritos acontecimentos e os quais devam ser objeto de reconhecimento ou de
divulgag¢do. Assim, a Entidade reconhece uma Provis@o quando tem uma obrigagdo
presente resultante de um evento passado e do qual seja provdvel que, para a
liguidacdo dessa obrigacdo, ocorra um exfluxo que seja razoavelmente estimado.

O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessdrios
para liquidar a obrigacdo ¢ o montante que a Entidade reconhece como provisdo,
tendo em conta os riscos e incertezas intrinsecos a obrigagdo.
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Na data‘ de relato, as Provisdes sdo revistas e ajustadas para que assim possam

refletir melhor a estimativa a essa data. Por sua vez, os passivos contingentes ndo
s@o reconhecidos nas demonstrag¢des financeiras, no entanto sdo divulgados sempre
que a possibilidade de existir exfluxo ndo seja remota. Tal como os passivos
contingentes, os ativos contingentes também nd&o s8o reconhecidos nas
demonstrag¢des financeiras, ocorrendo a sua divulgacdo apenas quando for provdvel
a existéncia de um influxo.

3.2.6. Financiaomentos obtidos:

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal
liguido dos custos com a concessdo desses empréstimos. Os “Encargos financeiros”
de “Empréstimos obtidos” relacionados com a aquisi¢cdo, construgcdo ou producdo de
“Investimentos” sdo capitalizados, sendo parte integrante do custo do ativo. A
capitaliza¢do destes encargos sé inicia quando comecam a ser incorridos dispéndios
com o ativo e prolongam-se enquanto estiverem em curso as atividades
indispensdveis & preparacdo do ativo para o seu uso ou venda. A capitalizagdo cessa
quando todas as atividades necessdrias para preparar o ativo para o seu uso venda
estejam concluidas. H& suspensdo da capitalizagdo durante periodos extensos em
que o desenvolvimento das atividodes acima referidas seja interrompido.
Rendimentos que advenham dos empréstimos obtidos antecipadamente
relacionados com um investimento especifico sdo deduzidos aos encargos
financeiros elegiveis para capitalizacdo.

Os “Encargos financeiros” ndo relacionados com ativos sdo reconhecidos como
gastos do periodo, constando na Demonstra¢do dos Resultados na rubrica “Juros e
gastos similares suportados”.

Locacdes
Os contratos de locagdes (leasing) sd@o classificados como:
o Locagdes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de forma
substancial, todos os riscos e vantagens inerentes 0 posse do ativo sob o qual
o contrato é realizado; ou
o Locagdes operacionais quando ndo ocorram as circunsténcias das locacdes
financeiras.

De referir que as locacgcbes estdo classificadas de acordo com a carateristica
qualitativa da “Substdncia sobre a forma”, isto é, a substdncia econémica sobre a
forma do contrato.

Os Ativos fixos tangiveis que se encontram na Entidade por via de contratos de
locacdo financeira sdo contabilizados pelo método financeiro, sendo o seu
reconhecimento e depreciag¢des, conforme se encontra referido no ponto 3.2.1. das
politicas contabilisticas.
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periodo, respeitando sempre o pressuposto subjacente do Regime do Acréscimo. Por
sua vez os custos diretos iniciais s@o acrescidos ao valor do ativo (poe exemplo:
custos de negociac¢do e de garantia).

N&o havendo certeza razodvel que se obtenha a propriedade, no final do prazo de
locacdo, o ativo é depreciado durante o prazo da loca¢do ou a sua vida util, o que
for mais curto.

Tratando-se de uma locac¢do operacional as rendas s@o reconhecidas como gasto do
periodo na rubrica de “Fornecimentos e Servicos Externos”.

O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este,
inclui as tributagdes autdnomas sempre que estas existam.

Os rendimentos previstos no n.° 3 do art.° 10 encontram-se sujeitos a IRC & taxa de
21% sobre a matéria coletdvel nos termos do n.° 5 do art.° 87. Acresce ao valor da
coleta de IRC apurado, a tributagcdo auténoma sobre os encargos e das taxas
previstas no art.° 88.° do CIRC.

As declaracdes fiscais estdo sujeitas a reviso e correcdo, de acordo com a
legislacdio em vigor, durante um periodo de quatro anos (cinco anos para a
Seguranca Social), exceto quando estejam em curso inspec¢des, reclamagdes ou
impugnacdes. Nestes casos, e dependendo das circunstdncias, os prazos sdo
alargados ou suspensos. Ou seja, as declarag¢des fiscais da Entidade dos anos de
2018 a 2021 ainda poderdo estar sujeitas a revisdo.

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem saldrios, retribui¢ces
eventuais por trabalho extraordindrio, subsidio de alimentacdo, subsidio de férias e
de Natal e quaisquer outras retribuicdes adicionais decididas pontualmente pela
Dire¢do. Para além disso, sdo ainda incluidas as contribuicdes para a Segurancga
Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislagdo aplicdvel, as
faltas autorizadas e remuneradas e, ainda, eventuais participagdes nos lucros e
gratificacdes, desde que o seu pagamento venha a decorrer dentro dos 12 meses
subsequentes ao encerramento do periodo.

As obriga¢des decorrentes dos beneficios de curto prazo s@o reconhecidas como
gastos no periodo em que sdo prestados, numa base ndo descontada, por
contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento
respetivo.
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De acordo com a legislacdo laboral aplicdvel, o direito a férias e subsidio de férias
relativo ao periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro
de cada ano, sendo somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos
correspondentes encontram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo e
tratados de acordo com o anteriormente referido.

Os beneficios decorrentes da cessa¢do de emprego, quer por decisdo unilateral da
Entidade, quer por mutuo acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que
ocorreram.

Os subsidios s@o reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma garantia
suficiente de que o subsidio venha a ser recebido e de que a Entidade cumpre com
todas as condi¢des para o receber.

Os subsidios & exploracdio destinam-se & cobertura de gastos, incorridos e
registados, com o desenvolvimento de estdgios profissionais, sendo os mesmos
reconhecidos em resultados & medida que os gastos sdo incorridos,
independentemente do momento de recebimento do subsidio.

A demonstra¢do dos fluxos de caixa é preparada através do método direto. A
Entidade classifica na rubrica “Caixa e seus equivalentes” os montantes de caixa e
depdsitos & ordem.

A demonstracdo dos fluxos de caixa encontra-se classificada em atividades
operacionais, de financiamento e de investimento. As atividades operacionais
englobam os recebimentos de clientes, pagamentos a fornecedores, pagamentos ao
pessoal e outros relacionados com a atividade operacional. Os fluxos de caixa
abrangidos nas atividades de investimento incluem, nomeadamente, pagamentos e
recebimentos decorrentes da compra e venda de ativos.

Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de financiamento incluem,
desighadamente, os pagamentos e recebimentos referentes a financiamentos
obtidos.

Na preparacdo das demonstracdes financeiras, a entidade adotou certos
pressupostos e estimativas que afetam os ativos e passivos, rendimentos e gastos
apresentados. Todas as estimativas e assuncdes efetuadas pela Dire¢do foram
efetuadas com base no seu melhor conhecimento existente, & data de aprovacdo
das demonstracdes financeiras, dos eventos e transacdes em curso.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracdes
financeiras incluem, nomeadamente, andlises de imparidade nas contas a receber.
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As estimativas foram determinadas com base na melhor informagdo disponivel &

data da preparagdo das demonstracdes financeiras e com base no melhor
conhecimento e na experiéncia de eventos passados e/ou correntes. No entanto,
poderdo ocorrer situagdes em periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis &
data, ndo foram consideradas nessas estimativas. As alteracdes a essas estimativas,
que ocorram posteriormente & data das demonstra¢des financeiras, serdo corrigidas
na demonstrag¢do de resultados de forma prospetiva.

Os eventos ocorridos opés a data de Balan¢o que proporcionem informac¢do
adicional sobre condicdes que existiam & data do Balan¢co sdo refletidos nas
Demonstragdes Financeiras. Os eventos apds a data do Balango que proporcionem
informacdo sobre condi¢gdes que ocorram apds a data do Balango, se materiais, sdo
divulgados no Anexo.

Ndo se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdo voluntdria em
politicas contabilisticas.

A quantia escriturada bruta, as deprecia¢des acumuladas, a reconciliacdo da quantia
escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2021 e de 2020, mostrando as adi¢cdes,
os abates e alienacdes, as depreciacdes e outras alteracdes, foram desenvolvidas de
acordo com o seguinte quadro:

Saldo em Aquisigoes [ Saldoem
01-01-2021 Aumentos 31-12-2021

Descrigdo

Equipamento basico 13.802,85 1380285
Equipamento de transporte 7 B58, 59 = 27.858,55
Equipamento administrativo 28795 01 . 28795901
Jutros ativos fivos tangiveis 3.625,72 - 362579
Total 74,186,249 - 74,186,249
Depre ciacoe s aad ik fada

Equipamento basico 11614 4% 114417 12758 66
Equipamento de transporte 26.358,58 1.500,00 2785858
Equipamento administrativo I7 457 55 147,68 27.605,23
(Qutros ativos fivos tangiveis 287339 376,20 3.2455%
Total 68.304,01 3.168,05 7147206

g a & ad 3 418
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De scrigdo

Saldo em
01-01-2020

Aquisighes /
Aumentos

Saldoem
31-12-2020

Equipamero basico 13.902,85 1390285
Equipamento de transporte Z7 858,59 & 2TB5859
Equipamento administrativo 28.795.01 & 2879001
DQutros ativos fivos tangiveis 362579 ~ 362573
Total 74.186,24 - 7418624

Equipamento basico 10.470,32 1.144 17 1161449
Equiparnento de transporte 21.215 48 5.143, 10 26358 58
Equiparmento administrativo 27.308,87 147,68 2745755
Dutros ativos fikos tangiveis 2.497 20 376,19 287339
Total 61.492,87 6.811,149 68.304,01

Quantia esaiturada 5.882,23

6- Investimentos financeiros

Nos termos da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto, e da Portaria n.° 294-A/2013, de 30
de setembro, a Entidade é obrigada a efetuar, para os fundos de compensacdo,
entregas de 1%, para os fundos de compensa¢do, sobre as remuneracdes base e
diuturnidades dos trabalhadores contratados apds 1 de outubro de 2013.

Saldo em
01-01-2021

Saldo em

Descricda 31-12-2071

Aume ntos

Furdo de Compensaddo 2.8680,55 107504 3035 59|

Total 2.860,55

107504 3.53559

Saldo em Saldo em
LEL 01-01-2020 31-12-2020

Fundo de Compensagdo 2.860,55 64223 350278

Total 2.860,55 642,23 31.502,78

Aumentos

7- Inventdrios
Em 31 de dezembro de 2021 e de 2020 a rubrica “Inventdrios” apresentava os
seguintes valores:

Inventario em ReclassificacBes Ihwentdrioem
01-01-2021 e regularizaces 31-12-2021 e dif st

Matérias-primas, subsididria:
i sl e 3.019,05 3432567 (2.798,55) 1.126,93 3141924
de consumo

Total 3.019,06 34.325,67 {2.798,55) 3.126,93 31.415,24

Descricdo Compras

Inventarfoem
31-12-2020

Inventario em
01-01-2020

ReclassificacBes

e regularizacdes ZobN DR

Descricdo

Matérias-primas, subsididrias e
de onsumo

Compras

Total 3.336,85 37.198,31 (2.571,30) 3.019,05 34944 81
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A 31 de dezembro de 2021 e 2020, apresentava os seguintes saldos:

Descricdo 31-12-2021 31-12-2020
@Id‘%—
A tividades 11.099,79 5083 06
Cuotas, jdias, menzalidades 30.152,1R 3367774
Perdaz porimparidade - -
41,251 ,95 43.661,70 ¢ -
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes &
saldos: Q/@g)
Descricdo 31-12-2021 31-12-2020
Gastos a reconhecer — 7

Total B74,77 175587
Rendimentas a reconhecar
723451 7.171 57
451 40 451 40
Total 7.72591 7.662,97

A rubrica “Outros ativos correntes” tinha, em 31 de dezembro de 2021 e 2020, a
seguinte decomposicdo:

Descricdo 31-12-201 31-12-2020
Entidades devedoras por subslidios 15432 02 Bog2 el
Cutros devedores £.100,88 864136
B 15.750,00

Total 37.282,90 17.62396

A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancdrios”, a 31 de dezembro de 2021 e 2020,
encontrava-se com os seguintes saldos:

Descricdo 3122021 31-12-2020
Caixa 137183 511582
Depdsitos & ordem 57.529.16 55 025,70
Depdsitos a prazo 100.000,00 8000000
Total 158.900,99 184.141,52
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Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variacdes:

Saldoem

5aldo em A - Di minwics
umentos TN U0 es 31.12.2001

o 01-01-2021
233.554,50 :

209.641,86

Fundos

(23.912 64) 73.912,64 (1467275)

Re=ultado liguido do perioda
Total 209.641, 86 23.912,64 38.585,39 194.969,11

O saldo da rubrica de “Fornecedores” é discriminado da seguinte forma:

Descrigdo 31-12-2021 31-12-2020

15.873,62 6.745,71

Total 15.873,92 6.745,71

-ntes Pt

A rubrica de “Estado e outros Entes PUblicos” estd dividida da seguinte forma:

3-12-2021 31-12-2020

Descricdo
Imposto sobre oYW alor Acrescentado 188 26 562
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas Singulares 155,71 25275
Seguranca Social 188756 212463
Total 2248583 2.383,04

A rubrica de “Outros passivos correntes” é discriminada da seguinte forma:

Descricdo 31-12-2021 31-12-2020
Pessoal 683051 8595759
Credores por acréscimos de gastos 14308, 31 1611119
Catros credores 5624 62 B.040,35
Total 30.772,84 33.149,53
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Para os periodos de 2021 e 2020 foram reconhecidos os seguintes valores relativos a

“Servicos Prestados™:

Descricdo 2021 2020

Chuotas e jidias 38.158 B8 43305 58
Mensalidades 85097 00 F333331
Cartdes Familiares 42 00 300
Bares 45 175, 42 45584 55
Vending 1.437 34 142437
Atividades Socio-Culturais 1.231 56 77a11

Total 178.087 89 165.728,23

Em 2021 e 2020, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de “Subsidios,

doacdes e legados & exploracdo”:

Descricdo

Subsidios do Estadoe owtros e ntes pablicos

Em ambos os anos, os subsidios foram concedidos pelas seguintes entidades:

Descricdo
|EFP

Total

84.959,61

4324271

204 2020
84,555 61 Shb. 868, %0

56.868,90

M Braga

315{)2!, DK

Seguramga Social

A reparticdo dos “Fornecimentos e servi¢os externos” nos periodos de 2021 e de

2020, foi a seguinte:

18 836,65
84.959,61

¥ 30 i {
Servicos espedalizados 1951238 2423581
Materiais 455452 212445
Energiaefluidos 2779356 23502 82
Deslocacdes, estadas etransportes 10,80 10,00
Servipos diversos [*) 4504 99 1027354
Limpeza, @ ene & conforto 400330 408577
Comunlcacdo 138243 14A7A2Y
BETUTIE IZM 3T 4 50208

Total

6151645
[*) Dismiminadas & trés rubricas de maior valor por ordem decrescente

Y.

Q‘) /CAK_

i

G2
oy
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19- Gastos com o pessoal
Os ¢rgdos sociais da Entidade ndo auferem qualquer remuneragdo, de acordo com
os estatutos e legislacdo aplicdvel as IPSS.

O numero médio de pessoas ao servico da Entidade em 2020 foi de 15 e em 2021

também foi de 15.

Os gastos em que a Entidade incorreu com os funciondrios foram os seguintes:

Descricdo 2021 2020
Rermuneracbes ao pessoal 126154 27 817874
Emcargos sobre as remuneragbes 19.631,59 48 150,87
Seguros de addentes no trabalho e doengas profissionais 5 TB5,67
Outros gastos com o pessoal 1.18551 104023
Total 146.971,77 131. 769,51

20- Outros rendimentos

A rubrica de “Outros rendimentos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Desaicdo 201 2020

Descontos de pronto pagamentoobtidos 273,89 265,27
Zanhos er inventarios 450028 273827
Dutros re ndime ntos %) 415,56 15 83537
Daona tivos 3550,00 1532342
Consignacdodo RS & W 2A27.70 965,45
Outros 32856 354950
Total 11.280,73 22.845,91

[*) Discriminadas as trés rubricas de maior valor por ordem decrescente

21- Outros gastos

A rubrica de “Outros gastos” encontra-se dividida da seguinte forma:

De scricdo 201 2020

Ferdas em inventarios 33364 28572
Cutros gastos (*) 45 110,85 35112 38
Attwida des soclo-culturais 1.805,16 200885
C3za aresl 37.560,B3 2552833
Subzidio nascmento 2.500,00 450000
BApalo médico 3.500,00 255000
Subzidio funeral 2.500,00 50000
Total 45.444 79 35.398,00

[*] Discri minadas as guatro rubricas de maiorvalor por ordem decrescente
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Resultados financeiros \o“"L

Nos periodos de 2021 e 2020 foram reconhecidos 0os seguintes gastos e rendimentos
relacionados com juros e similares:

*‘ k Desaicdo
Juros e rendimentos similares obtidos

Juros obtidos 8932 150,40
Cutros re ndi me ntos similares g 3,40
Total 69,32 186,80

Resultados financelros 659,32 186,80

A Entidade ndo apresenta dividas & Autoridade Tributdria e Aduaneira em situagdo
de mora, nos termos do Decreto-Lei n.° 534/80, de 7 de novembro.

Nos termos do artigo 210.° do Cdédigo Contributivo, publicado pela Lei n.° 110/2009,
de 16 de setembro, a Dire¢do informa-se de que a situacdo da Entidade perante a
Seguranca Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente
estipulados.

Os periodos de 2020 e de 2021 foram marcados por uma crise pandémica, & escala
mundial, originada pelo aparecimento e disseminac¢do do virus SARS-CoV-2 (Covid-
19). Esta crise desencadeou significativos impactos negativos em termos humanos,
sociais, econémicos e financeiros.

A atividade econdmica foi sujeita a medidas governamentais restritivas que foram
implementadas como forma de conten¢do do nivel de contdgios do virus. Estas
medidas limitaram a atividade das diferentes economias e respetivo tecido
empresarial, gerando degradac¢do do nivel de atividade e consequente deteriorac¢do
dos niveis de rendibilidade.

Neste contexto, e considerando os impactos ocorridos, a Entidade mantém medidas
de contingéncia e de prevencdo e outros mecanismos disponiveis que visam
minimizar os impactos negativos potenciais para o Entidade, para os seus
colaboradores e para a economia em geral.

Notamos que a invasdo militar da Ucrénia terd, infelizmente, vdrios tipos de
impactos nas economias europeias e nacional, assim como na Entidade, por via da
reducdo previsivel das vendas nos mercados da Federacdo Russa e da Ucrdnia.
Também os constrangimentos financeiros que jd resultam da imposi¢cdo de sang¢des,
em particular aos obstdculos criados ao regular funcionamento do sistema
financeiro, podem condicionar recebimentos.
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A Entidade estd a acompanhar a evolucdo destes acontecimentos, procurando
minimizar os riscos para a sua atividade. No entanto, face ao atual cendrio de
incerteza, ndo é possivel estimar, & presente data, com razodvel grau de confianca,
os eventuais efeitos negativos sobre a atividade e a rentabilidade futuras da
Entidade, os quais, a existirem, é nossa conviccdo, ndo colocardo em causa a
continuidade das suas opera¢des, mantendo-se apropriado o pressuposto da
continuidade utilizado na prepara¢do das demonstrag¢des financeiras do periodo
findo em 31 de dezembro de 2021.

N&o sdo conhecidos & data quaisquer eventos subsequentes, com impacto
significativo nas Demonstracdes Financeiras de 31 de dezembro de 2021.

Apds o encerramento do periodo, e até & elaboracdo do presente anexo, ndo se
registaram outros factos suscetiveis de modificar a situacgdo relevada nas contas.

Braga, 9 de mar¢o de 2022

A Direcdo, P O Contabilista Certificado n.°

// FUNDO SOCIAL - C.M. BRAGA E E.M. - IPSS

34



Em jeito de conclusdo, e perante o exposto no presente relatdrio, parece-nos certo
afirmar que a instituicdo conseguiu dar cumprimento aos trés pontos estratégicos
que havia definido para 2021: foco na sustentabilidade, refor¢o dos procedimentos
para uma atuacdo segura e valorizagdo continua da dignidade humana.

A instituicdo assumiu, assim, uma posi¢éio de compromisso e procurou desenvolver
as alternativas mais vidveis a realidade que todos passdmos a vivenciar, mantendo
a dedicagdo de sempre.

2021, conforme previsto, foi também um ano verdadeiramente desafiante, que exigiu
um forte sentido de resiliéncia, trabalho e esperanc¢a por parte de toda a equipa e
stakeholders. O nosso mais sincero reconhecimento a todos: colaboradores,
associados, clientes, parceiros, voluntdrios, fornecedores e demais benfeitores.
Juntos, estamos certos de conseguimos fazer a diferenga.

Por Ultimo, de destacar, e agradecer, a entrada de 31 novos associados durante o
ano de 2021 na nossa instituicdo.

Obrigado, a todos, pelo apoio e confiangal!

O Fundo Social apresentou um resultado liquido no periodo de 2021 negativo no
valor de €14.672,75 (catorze mil, seiscentos e setenta e dois euros e setenta e cinco
céntimos). A Direcdo propde que o resultado liquido no periodo de 2021 seja

transferido para a rubrica de 'Fundos'.
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