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1. INTRODUGCAO:

O Relatério de Atividades e Contas do ano de 2017 é o documento que
congrega as reflexdes acerca de todas as agdes e iniciativas levadas a cabo no decorrer
do ano em questdo através ndo sé do resumo das atividades promovidas, mas também
dos aspetos relacionados com a parte financeira e contabilistica.

O ano de 2017 baseou-se na consolidagdo dos vdrios projetos institucionais, ao
mesmo tempo que foi um ano de aposta continua na qualidade dos servigos prestados.

Neste sentido, é importante realgar o crescimento positivo registado no projeto
‘Casa do Areal’ que, cada vez mais, tem vindo a representar um importante meio e papel
sociais no que toca @ resposta a necessidades e problemas da comunidade sénior
bracarense e dos nossos utentes em particular.

Paralelamente, ressalvamos a manutengdo dos servigos administrativos e de
atendimento ao publico; a consisténcia das parcerias/protocolos estabelecidos; a aposta
continua nos meios de comunicagdo interna e externa, bem como o olhar atento que a
instituigdo procura manter em termos de recursos humanos.

De referir, ainda, que em 2017 registou-se a inscrigo de 70 novos associados

na nossa instituigdo.
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2. APRESENTACAO E IDENTIDADE INSTITUCIONAL:

O Fundo Social Desportivo e Cultural dos Trabalhadores da Camara Municipal
de Braga e Empresas Municipais, dorovante designado por Fundo Social, é uma
Institui¢Go Particular de Solidariedade Social, registada na DiregGo-Geral da Seguranga
Social, como I.P.S.S., com @ inscriggo n.° 8/11, a fls. 75 e Verso 76, do Livro n° 13 das
Associagdes de Solidariedade Socia!, efetuado em 11/10/2010 nos termos do n.° 2 do
artigo 9.° do Regulamento aprovado pela Portaria n.® 139/2007, de 29 de Janeiro,
que procedeu ao registo definitivo dos Estatutos como InstituigGo Particular de
Solidariedade Social, reconhecida como pessoa coletiva de uvtilidade publica.

O Fundo Social procura apoiar, no distrito de Braga, as dreas relacionadas com
a infancia, a juventude, a invalidez e, também, com a populag¢tio adulta. Além disso,
concentra esforgos na promogéo da soude e do bem-estar e no enriquecimento cultural,
recreativo, desportivo, educacional e sociceconémico dos associades, benfeitores e

comunidade em geral.
2.1. MISSAO:

A missdo do Fundo Social, enquanto I.P.S.S., é enaltecer a dignidade humana
através da promogao de atividades de apoio social e de cardter cultural, desportivo e
recreativo, tendo sempre em conta a dinémica solidaria.

O compromisso da instituigéio passa por disponibilizar aos associados, respetivos
familiares, e comunidade bracarense em geral, as condigbes necessdrias & garantia da

qualidade de vida e do conforto, assente no panorama da igualdade social.

2.2. VALORES:

Solidariedade | Responsabilidade | Profissionalismo

Cooperagio | Dedicagio | Etica | Apoio | Unido
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3. COMPOSICAO:

A instituigho é composta pelos seguintes orgdos sociais: Assembleia-Geral,

Diregdo e Conselho Fiscal.

Assembleia-Geral

Presidente: Maria José Martins Lima Guimar&es Almeidag, sécia n.° 593
Primeiro Secretario: Gloria Fernandes Pereirg, sécia n.® 310

Segundo Secretario: José Aradjo Monteiro Dias Pereira, sécio n.° 381

Diregéio:

Presidente: Fernando Arménio da Silva Lima, sécio n.° 68
Secretario: Maria Goretti Ferreira de Abreu, sécia n.° 288
Tesoureiro: Ana Maria de Aradjo e Silva, sécio n.® 12
Vogal: Jodo Ferreira Chaves, sécio n.° 849

Vogal: Antdnio Manuel Gama Ferreira dos Sontos, sécio n.® 713

Suplentes:

José Maria Pires Gongalves, sécio n.° 770
Maria Filomena Alves Costa, sécia n.° 758
Jorge Manuel Gongalves Pereirg, sécio n.° 501
José Carlos Martins Marques, socio n.° 517

Jotdo Manuel Fernandes Azevedo, sdcio n.° 472

Conselho Fiscal

Presidente: José Pedro Lopes, sécio n.° 275
Vogal: Rosa Maria da Costa Veloso, sécio n.° 507

Vogal: Carlos Alberte Malheiro Matos, socio n.® 308

Suplentes:
Maria Celeste Silva Gomes, socia n.° 756
Jord@io Jénic Machado da Costa Aratjo de S4, sécio n.° 777

Maria Rosa Martins Gongalves, sécio n.° 281.
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4. ATIVIDADE ADMINISTRATIVA:

Neste dmbito mantivemos ao longo do ano transato a mesma politica de atuogdo,
no pressuposto de serem atingidos os objetivos, na resposta aos associados, utentes e

familiares.

5. ATIVIDADES SOCIAIS:

Na darea social o destaque é o Centro de Diaq, resposta social que promovemos
desde 2015 nas instalagdes da “Casa do Areal”, e que em 2017, foi consolidada, uma
vez que no final do respetivo ano atingimos os 23 utentes. E de referir que oo longo do
ano registamos a integragdo de 30 utentes. No dmbito desta resposta foram promovidos
os servicos de acompanhomento médico; acompanhamento psicossocial; animagéio
sociocultural; assisténcia de enfermagem; assisténcia medicamentosa; atividade fisica
desportiva; cvidados pessoais e de saide; fisioterapia de manutengdo; servigo de
alimentagtio e transporte. Paralelamente, é de destacar o nosso plano de atividades,
elaborado semanalmente, e integra um conjunto de iniciativas — desportivas, culturais -
que visom aumentar a qualidade de vida e bem-estar dos nossos utentes.

Também, desenvolvemos no mesmo espago o programa “Tardes Com Vida", com
um conjunto de servicos mois especifico, mais concretamente acompanhamento
psicossocial; animagtio sociocultural; atividade fisica desportiva; lanche e transporte.

Nesta resposta contamos no ano transato 4 utentes.

® M&i@%
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O ano de 2017 ficou ainda marcado pela parceria celebrada com a Resisénior,
que desde fevereiro, estdo o gerir a Estrutura Residencial, nos pisos 1 e 2 das instalagdes
da Casa do Areal. Esta resposta disponibiliza um conjunto de servicos, desde
acompanhamento médico, acompanhamento ao exterior, alimenta¢o, terapia
ocupacional, fisioterapia, enfermagem, lavandaria, quartos individuais ou duplos. No
final do ano registava 14 utentes.

O progroma “Avospedagem” tem como proposito promover a convivéncia
intergeracional, bem como combater o isolamento social da populagéo idosa. Durante o
ano de 2017 registamos 21 estudantes inscritos e 1 idoso, dados que nos evidenciam a
pouca adesdo de populagto idosa ac programa.

O “Banco Soliddrio de Braga”, projeto promovido em parceria com o Gabinete
de Ag¢dio Social do Municipio de Braga, manteve-se em 2017, tendo como propdsito
ajudar os mais carenciados, através da promogto de algumas iniciativas solidarias, tais
como: “Cinema Scliddrio da Pascoa” {12 de abril), participagdo no “IV Encontro de
Colaboradores do Municipio de Braga”(3 de junho), Cinema Solidario do Notal”(19 de
dezembro), e as “Pedaladas Soliddrias” (23 de dezembro}, esta ultima realizada em
parceria com a Associagdo de Cicloturismo do Minho. Da realizagGo destas iniciativas
recolheu-se alguns bens ndo pereciveis entre outros bens, como roupa e brinquedos,
elaborando-se cabazes, os quais foram entregues as familios carenciadas, j&
referenciadas.

Ressaita-se, que no seguimento dos anos anteriores, os nossos associados
sobretudo os aposentados participaram em algumas iniciativas promovidas pela Quinta
Pedagdgica de Braga, nomeadamente: o “13° aniversdario da Quinta Pedagogica” (23
de janeiro); o “Arraial do Santos Populares” (29 de junho); a “Semana Rural” {15 de
setembro) e o "Magusto” {10 de novembro). Estas atividades proporcionam momentos
de convivio e animagdo.

No ano anterior foram mantidos os programas de ocupagéo dos tempos livres
(OTL's), em parceria com a Associagdo dos Funciondrios da Universidade do Minho
(AFUM). Estes programas desenvolvem-se nas férias da Pdscoa, Veréio e Natal e

proporcionam aos filhos dos associados um conjunto diversificado de atividades.

0 e Férias de Natal17
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QO "“Convivio dos Séniores” realizou-se no dia 15 de muaio e desta vez o
programa da iniciativa incidiv no Santudrio de Nossa Senhora da Peneda. Esta atividade
marca o reencontro entre os ex-trabalhadores do Municipio de Braga, promovendo o
convivio e a partilha, para além de ser uma iniciotiva que promove o reconhecimento

pelo trabalho que desenvolveram ao longo da sua vida profissional.

Convile

Caro(a) associado(a),

O Fundo Scocia! vem convida-lo(a) a morcor presenga no 'Convivio de Séniores de 2817,
a realizar-se no préoximo dio 15 de maio {segunda-feira), no regido do Alle Minho.

Em 'Dia da Fomilic', o iniciativa conta, inclusive, com g relizagdo de uma eucaristio

no Sanfudro de Nossa Sra. da Peneda. O 'Convivio dos Séniores’ prefende
apeiar a5 boos recordagdes e cos momenlos de portilha. Porticipe!
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No periodo do Natal, salientam-se os seguintes eventos: “Festa de Natal” e “Ceia
de Natal”.

A “Festa de Natal” realizou-se no dio 9 de dezembro, no Complexo Desportivo
da Rodovia, e o espetdaculo circense esteve a cargo do Rubens Circus. A iniciativa juntou
cerca de um milhar de participantes nas duas sessGes, tendo proporcionade varios
momentos em familia entre os participantes.

A “Ceia de Natal” teve lugar no dia 15 de dezembre, na Quinta de S. Salvador,
em Padim da Gragaq, tendo participado uma centena de associaodos, em que destacaram
os momentos de animag¢do, musica e diversdo.

Foi mantida a atribuigtio dos subsidios de nascimento e de funeral aos associados,
uma vez que continuam a assumir um papel de grande relevancia no apoio as despesas.
No ano de 2017, foram concedidos 18 subsidios de nascimento e 2 de funeral.

No que se refere ao apoio médico foram efetvados 134 atendimentos, em
consondincia com as necessidades dos nossos asseciados. As consultas realizaram-se nas
instalagdes Camara Municipal de Braga, Edificio do Populo.

Continuamos com a gestdo dos trés bares/cafeterias, instaladas na Cémara
Municipal de Braga. Os produtos séo disponibilizados a pregos mais reduzidos e,
também, mantivemos as mdquinas de autosservigo de complemento ac funcionamento

dos bares/cafetarias.

=3
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Ressaltamos, que no émbito social voltamoes a colaborar com a CERCI Braga na
nova edigdio da campanha “Pirilampo Magico™, os bares do municipio e a sede da
instituigio foram pontos de venda dos famosos “pirilampos soliddrios”. A campanha
reporta-se para o apoio a pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multideficiéncia, ao

mesmo tempo que sensibilizou para a necessidade de maior igualdade social.

6. ATIVIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS E DE LAZER:

No que concerne as atividades culturais, recreativas e de lazer, o ano de 2017
foi marcado pela realizagdo de um conjunto de iniciativas que sdo {@ tradicdo na
instituigdo. Uma dessas atividades fol, precisamente, a Rota dos Vinhos' 17, que decorreu
a 16 de setembro na zona da Bairrada. Esta iniciativa consistiv, primordialmente, nas
visitas @ Quinta do Enconiro, em Anadia, que prima pela diferenca arquitetonica e pelas
influéncias modernas, e, ainda, as Caves Alianga, um espago inovador que combina a
cultura vinicola com vdarias expressdes artisticas. O cardter original da iniciativa foi o
ponto de maior satisfagdo entre todos os participantes que, mais uma vez, aproveitaram
para conviver e para enaltecer a componente associativa.

Uma outra atividode merecedora de destaque € a participagdo da instituigdo na
edi¢do de 2017 da Braga Romana. Tratou-se da terceira vez em que a instituigGo
marcou presenga numa das iniciativas de teor histérico, cultural e patrimonial mais
importante na cidade de Braga. Em 2017, a atividade decorreu entre os dias 24 e 28
de maio e permitiv promover a aproximagto a comunidade bracarense em geral.

A viagem a Fatima, como ndo poderia deixar de ser, também marcou o anc de
2017, sobretudo por ter sido este o ano que assinalou o centendrio das aparigdes. Assim,
a 7 de outubro, cerca de uma centena de participantes rumou em familio até co
Santudrio de Nossa Senhora de Fatima numa viagem protagonizada pela fé e pela
devo¢tio. No viagem de regresso, tiveram ainda a oportunidade de fazer uma
passagem pelo Santudrio de Nossa Senhora da Saude, em Gaia.

A par destes destaques, a nossa institvigdo também disponibilizov um outro
conjunto de viagens nacionais e internacionais, gragas &s parcerias estabelecidas com
algumas agéncias de viagens, como € o caso da Pinto Lopes e da Rondatur. Assim, os
nossos associados, puderam participar, especificamente:

e Cruzeiro no Douro;

e Férias em Cadiz;
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e Férias de ver@o no Algarve [Montegordo);

® Mini-férias em Sanxenxo. {l
Todas estas iniciativas foram de importéncia basilar para a fomentagdo do kp N
patriménic historico-cultural do nosso pais, da Europa e do mundo, bem como para o :
enriquecimento pessoal dos nossos associados, e respetivos fomiliores, em termos /
turisticos. /Aer
7. ATIVIDADES DESPORTIVAS: $

Ao longo do ano de 2017, a nossa instituigio
procurov realcar a sua missdo associativa a nivel
desportivo. Sendo assim, destaca-se a participagdo na
2° edigiio do Torneio de Futebol Angelo Vilela,
organizado pela F3M, e que envolveu um conjunto de
empresas e instituicdes em competi¢cdo. De salientar
que a equipa da nossa instituigdo saiv vencedora.

Outra das iniciativas nas quais a nossa
institvigiio  participou foi no Torneio de Futsal

Intermunicipal'17, no gual a nossa equipa também se
,no q quip

sagrov vencedora. Em dezembro, o equipa tombém
integrou o Torneio de Futsal ASPBSB/Companhia dos Bombeiros Sapadores de Braga.
A par destes torneios, também se participou em duas jornadas de convivio, com
o Servigo Social dos Trabalhadores do Municipio de Penafiel e com Centro Cultural e
Desportivo do Municipio de Gondomar, respetivamente. Ambas as iniciativas, que
englobaram a realizagGo de um jogo de futebol de 11, representaram o momento ideal
para o fomento das relagdes interinstitucionais e do espirito associative, ao mesmo tempo

que promoveram a pratica do desporto e a vida sauddvel.

10
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8. COMUNICAGCAO:

Em termos de comunicacdo,
2017 foi sobrefudo um ano de
consolidagto do plano que tem vindo a
ser tracado e implementado desde

2014, altura em que a nossa instituigdo

iniciou o projeto ‘Casa do Areal'.

O principal destaque recai no criag@io da newsletter institucional que, desde
janeiro, passou a ser enviada mensalmente através de correic eletrénico a todos os
associados. Tratou-se de mais uma estratégia com vista G aproximagao ao publico-alvo,
fortalecendo os meios informativos, de divulgagdo e de interag@o entre instituicto e
associados. Ainda sobre as plataformas digitais, em 2017, mantiveram-se em atividade
permanente e atualizada o website e a pagina de facebook.

Relativamente & comunicacdo tradicional, o boletim informativo, bem como os
cartazes e flyers de divulgagéio continuaram a ser uma aposta da instituigdo, de forma
a garontir-se o alcance & diversidade de publicos e a comunidade bracarense em geral.

A par disto, a instituigo também apostou no contacto consistente com os media regionais.

9. RECURSOS HUMANOS:

Este setor representa para a
Diregéo do Fundo Social uma drea de
grande responsabilidade, uma vez que
de trata da formagto de profissionais,
cujo objetivo é desenvolver e colaborar

para o crescimento da instituvicdo e do

proprio profissional.
Esta & politica desenvolvida na nossa instituigto neste &mbito de agdo, durante o ano
de 2017. A nossa responsabilidade neste setor é exercer yma gestdo equilibradq,

criondo um ambiente profissional e positivo na organizagdo.

1



10. PROTOCOLOS:
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Durante o ano de 2017, a politica de protocolos e parcerias seguida pela

instituigdio foi feita, também, numa légica de consolidagGo. De facto, no dltimo ano, e

objetivo passou por estabelecer um nimero mais reduzido, mas ainda assim pertinente,

como a instituigdo ja dispunho de uma série razoavel de protocolos em varias dreas, o y/b‘h/

de acordos de colaboragdo. Destacam-se, por isso, os protocolos e parcerias com as

seguintes entidades:

MODA

Sapataria Starlina

Klina

Saapeataria

S

Oferece aos associados
e seus familiares:
- Desconto de 10% em sapatos de

senhora/homem e em malas;

SAUDE

Clinica Osteofis = Fisioterapia

Oferece aos associados
e seus familiares:
- Desconto de 20% em quiropraxia
e osteopatia;
- Desconto de 15% em eletropuntura,

fisioterapia, massagem e EPTE.

SAUDE

Instituto Cardiovascular de Braga

Oferece aos associados

e seus familiares:

12
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Instituto
CardioVascular de Braga

- Desconto de 20% em consultas,

exames e tratamentos.

SAUDE

Ambulancia do Minho

=AM

Oferece aos associados
e sevus familiares:

- Desconto de 20% em todos os
servigos prestados: qualquer tipo de
transporte realizado em ambuléncia

ou V.D.T.D. (estes mesmos realizam-se
para toda a Europa), tais como:
transferéncias inter-hospitalares, altas
hospitalares, transporte pedidtrico,
transporte para hemedidlise,
transporte para exames, consultas e
tratamentos, transporte para

aeroportos, cobertura a eventos.

SAUDE

Meftaphora = Centro de Intervengiio

Familiar Multidisciplinar

Oferece aos associados
e seus familiares:

- Intervengdo psicoldgica individual e
fomiliar (40€ + 10% de desconto);
- Consulta de nutrigdio (50€ + 10%

de desconto);

- Psiquiatria e pedopsiquiatria (60€ +

10% de desconto);
- Apoio a idoesos e cvidadores formais
e informais (40€ + 10% de
desconto};

- Apoio juridico (10% de desconto);

13
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- Consulta de sexologia {60€ + 10%
de desconto);

- Workshops (10% de desconto).

SAUDE

Farmacia Santos (56 Farma)

FARMACIA
SANTOS

-

SCFARMA

Oferece aos associados

e seus familiares:

- Desconto de 13% em medicamentos
com receita médica (marcas ou
genéricos) sobre o valor que o utente
paga, exceto em medicamentos cujo
P.V.P. seja superior a €49,99;

- Desconto de 13% sobre o P.V.P. em
medicamentos ndo sujeitos
a receita médico;

- Desconto de 13% sobre o P.V.P. em
produtos de cosmética, puericultura,
higiene e suplementos alimentares;

- Desconto de 13% sobre o P.V.P. em
produtos de venda livre;

- Desconto de 10% sobre o P.V.P. em

leites e farinhas,

SAUDE

Clinica Oftalmolégica do Minho

Clinica Oftalmolégica
do Minho

Oferece aos associados
e seus familiares:
- Desconto de 20% em

todos os servigos;

14
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SAUDE

Miminho aos Avés

miminhooosavos
Centro GeriGtrico

Oferece aos associados
e seus familiares:

- Desconto de 10% em todos
os arligos e produtos

15
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11. SINTESESE FINAL DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

De acordo com o exposto no presente relatério, conclui-se que os planos delineados
no Plano de Atividades para o ano de 2017 foram, na sua generalidade, desenvolvidos
e cumpridos.

De referir, ainda, que o respetivo plano detinha uma certa flexibilidade, sendo
que foram orgonizadas algumas atividoades que, embora ndéio estivessem definidas
previamente, representaram um acréscimo enriquecedor e frutifero ao leque de
iniciativas organizadas e disponibilizadas pela instituiggo.

Um aspeto basilar, e que merece ser salientado, passa pela consisténcia no
crescimento do nimero de associados registados no Fundo Social.

Em 2017, a intengdo do Fundo Social continuar a contribuir para a criagée de uma
sociedade melhor e mais solidaria, tendo tido em conta, ac longe das varias ag¢des
levados a cobo, ¢ missdo, a visGo e os valores institucionais que guiam e orientom o

trabalho, a equipa e a forma de encarar o ser humano e a sva importancia.

Aprovado pela Diregéo: Data: 09/03/2018
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Balango:

EM 31 DE DEZEMBRQ DE 2017

RUBRICAS

Relaiério de Atividades e Contas de Ano de 2017

12. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS:

Unidade Monetaria: Eurcs

Notas Lok

31-12-2017 31-12-2016
Ativo

Ativo ndo corrente

Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros

Ativo corrente

Inventdrios 8 3.612,66 3.897,86

Assaciados/membros 9 19.387,80 6.105,89

Diferimentos 10 ! 469,36 3.073,81

Qutros ativos correntes 11 45.206,36 29.971,83

Caixa e depdsitos bancdrios 12 216.631,61 233.304,71
Subtotal 285.307,79 276.354,10

Total do Ativo 300.558,02 304.135,58]

DOS PATRIMONIA PA 0

Fundos 13 251.143,95 288.730,69

Resultado liguido do periodo {15.929,70] {37.586,74

Total dos fundos patrimoniais 235.214,25 251.143,95

,Financiamentos obtidos

| Subtotal

Passivo corrente

14 - 2.400,404

Fornecedores 15
Estado e outros entes publicos 16
Financiamentos obtidos 14 2.346,05 2.131,20
Diferimentos 10 6.548,69 12.582,95
Outros passivos correntes 17 36.272,51 23.251,96
Subtotal £5.343,77 50.591,23
Total do passivo 65.343,77 52.991,63
Total dos fundos patrimoniais e do passive 300.558,02 304.135,58]
|

Braga, 9 de margo de 2018

A Direcdo

O Contabilista Certificado, n.° 79.659
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Relatério de Atividades e Contas do Ano de 2017

Demonstragdo dos Resultados por Naturezas:

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

Unidade Monetaria: Euros

PERIODOS
RENDIMENTOS £ GASTOS 2017

Vendas e servigos prestados 18 223.962,14 192.379,9

Subsidios, doag¢des e legados a exploracdo 19 40.480,88 36.571,8
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 8 (57.503,30) {51.511,17)
Fornecimentos e servigos externos 20 (53.237,08) (43.093,73)
Gastos com o pessoal 21 (129.931,28) (115.757,96)
Outros rendimentos 22 22.595,02 16.148,44

Outros gastos 23 149.822,08} {59.801,18
Resultado antes de depreciagBes, gastos de financiamento e impostos (3.455,68) {25.063,79]
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo 56 {13.188,53) (12.715,33}
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos}) {16.644,21) {37.779,12)
luros e rendimentos similares obtidos 24 998,19 718,91
Juros e gastos similares suportados 24 {283,68) {527,53)
Resultados antes de impostos {15.929,70) {37.586,74)
Imposto sobre o rendimento do periodo - -
Resultado liquide do periodo {15.929,70) {37.586,74)

Braga, 9 de margo de 2018

-

O Contabilista Certificado, n.° 79.659
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Relatério de Atividades e Contas do Ano de 2017

Demonstragdo dos Resultados por Naturezas (sede, Casa do Areal e

bares)

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMERO DE 2017
RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servigos prestados
Subsidios, doagdes e legados 3 exploragdo
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servicos externos
Gastos com o pessoal
QOutros rendimentos
Qutros gastos
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos

Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagio
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultados antes de impostos

Imposto sobre o rendimento do periodo
Rasultado liquido do periodo

Unidade Maonetdria: Euros

Notas

18
18
8
20
21
22
23

56

24
24

PERIODOS
2017 2016

223.962,14]  192.379,98
40.480,88 36.571,83
{57.503,30)  (51.511,17)
{53.237,06)  (43.093,73)
(129.931,28)| {115.757,96)
22.595,02 16.148,44

{49.822,08)|  (55.801,18
(3.455,68)|  (25.063,79)
{13.188,53)  (12.715,33)
{16.644,21)]  (37.779,12)1
998,19 719,91
{283,68) {527,53)
(15.929,70)]  {37.586,74)
(15.929,70)  (37.586,74)

Braga, 9 de margo de 2018

= [

O Contabilista Certificado, n.° 79.659
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Relotério de Atividades e Contas do Ano de 2017 %‘

Demonstragtio dos Fluxos de Caixa

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

Unidade Monetdria: Euros

= PERICDO
L i He 0 016
Recebimantos de clientas e utentes 210.680,23 194.599,53
Pagamentos de apoios (5.750,00) (6.250,00)
Pagamento a fornecedores (125.891,64)| (116.891,97)
Pagamentos ao passoal (188.473,04)| (112.275,07)
Caixa gerada pelas operacdes {109.434,45) (40.821,51)
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento - -
Outros recebimentos/pagamentos 54,889,67 72.760,17
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) (14.544,78} 31.938,66
Pagamentos respeitantes a:
Qutros ativos (657,28) {452,95)
Recebimentos provenientes de:
iuros e rendimentos similares 998,19 715,91
Fluxos de caixa das atividade de investimento {2) 340,91 266,96

Fluxos de caixa das atividade de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos

|Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos (2.185,55) (3.354,28)
Juros e gastos similares {283,68) {490,86)
|Qutras operagdes de financiamento - (36,67)
Fluxos de caixa das atividade de financiamento (3) (2.469,23) {3.881,81)
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) {16.673,10) 28.323,81
Efeito das diferengas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 12 233.304,71 204.980,90
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 12 216.631,61 233.304,71

Braga, 9 de margo de 2018
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Relatario de Atividades e Conlas do Ano de 2017

Demonstragéio das Alteragdes nos Fundos Patrimoniais

DEMON DAS ALTE ES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO 2016 Unidade Manetiria: Euros
AD o aa Re do q an g - i

POSICAC NO INICIO DO PERIODO 2016 339.951,85 - {51.221,26} 288.730, 288,730,569
ALTERACOES NO PERIODD
Qutras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimonilals 15 {51.221,26) 51.221,26) -

2 {51.221,26) - 51,221,286/ i
RESULTADO LUQUIDO DO PERIODO J {37.586,74) {37.586,74)] {37.586,74)
RESULTADO EXTENSIVO 8=2 {37.585, 74} {37,585,74}
OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
POSICAG NO FIM DO AND 2016 s=:+zosq mmss-l . {37.586,74) H;I.lﬂ.ﬁ‘ zsx.ua.ssl
DEMON AD DAS AL ES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NQ PERIGDO 2017 Unidade Monetdrla: Euros
POSICAD NO INICIO DO PERIODO 2017 288.730,69 . {37.5865,74) 251,143, I51.143,95
ALTERACDES NO PERIODO
CQutras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimeniais 15 {37.586,74) - 37.586,74| g

7 137.586,74) - 37584, 74}
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO J (15.929,70) {15.929, 70} {15.929,70)
RESULTADO EXTENSIVO 97 {15.925,70} :15.929.70)'
OPERAGOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
POSICAD NO FIM DO AND 2017 qu 25L143,95 - {15.929,70) 235.214,25 ::u.uusl

Braga, 9 de margo de 2018

A Diregbo O Contabilista Certificado, n.° 79.659
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Relatério de Atividades e Contas do Ano de 2017 fﬁ

13. ANEXO Gork™ Aoe

1. ldentificagéio da Entidade (‘iﬂ ’/'/

O Fundo Sorcial, Desportive e Cultural dos Trabalhadores da Camara Municipal de Braga

e Empresas Municipais, doravante designade de Fundo Social ou Entidade, é uma /

Instituicdo Particular de Solidariedade Social, registada na Direcgdo-Geral da
Seguranga Social, como L.P.S.S., com a inscrigéio n.° 8/11, a fls. 75 e Verso 76, do Livro i
n.° 13 das Associagdes de Solidariedade Social, efetuado em 11/10/2010 nos termos (~t
do n.° 2 do artigo 9° do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 139/2007, de 29 de Mo_(

Janeiro, que procedeu ao registo definitive dos Estatutos como instituig@o particular de

solidariedade social, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade publica. @

O Fundo Social tem por objetivo principal a promogtio do bem-estar e igualdades
sociais, nomeadamente o apoio a infancia, & juventude, & invalidez e & populagdo
adulta, bem como, secundariamente a prevengfo da saude, o desenvolvimento cultural,
recreativo, desportivo, educacional e socioeconémico dos seus associados, benfeitores e
comunidade em geral. O sev Gmbito de a¢do abrange os habitantes do distrito de

Braga.

2. Referencial contabilistico de preparagéio das Demonsiragdes Financeiras

As Demonstragdes Financeiras foram eloberadas ne pressuposto da continvidade das
operag¢des a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a
Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Setor N&o Lucrativo
(NCRF-ESNL) publicada pelo Aviso n.° 6726-8/2011 de 14 de mor¢o e republicada
pelo Aviso n.° 8259/2015, de 29 de julho, nos termos do Regime Contabilistico para as
Entidades do Setor Ndo lucrative que foi aprovado pelo Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de
9 de margo, republicado pelo Decreto-Lei n.° 98/2015, de 2 de junho. No Anexo Il do
referido diploma, refere que o Sistema de NormalizagGo Contabilistica para Entidades

do Setor Ndo Lucrativos é composto por:

o Bases para a Apresentagdo das DemonstragGes Financeiras (BADF);

® Modelos de Demonstra¢des Financeiras (MDF) — Portaria n.° 220/2015, de 24
de julho;

22



3.1.1. Continvidade:

Com base na informag¢to disponivel e as expetativas futuras, a Entidade continuard a
operar no futuro previsivel, assumindo ndo hd a inteng@o nem a necessidade de liquidar
ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operagdes. Para as Entidades do Setor
Ndo Lucrativo, este pressuposto ndo corresponde a um conceito econdmico ou financeiro,
mas sim a manutengdo da atividade de prestagdo de servicos ou & capacidade de
cumprir os seus fins.

3.1.2. Regime do acréscimo (periodizagéo econémica):

Os efeitos dos transagbes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quondo eles
ocorram (satisfeitas as definicées e os critérios de reconhecimento de acordo com a
estrutura concetual, independentemente do momente do pagamento ou do recebimento)
sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstra¢des financeiras dos
periodos com os quais se relacionem. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos
e os correspondentes rendimentos e gastos sdio registados respetivas contas das rubricas
“Devedores e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de apresentagao

As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a
nivel da apresentagdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, exceto
quando ocorrem alteragdes significativas na natureza que, nesse caso, estdo
devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada
infermagdo fidvel e mais relevante para os utentes.
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